Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica
instituto Federal Catarinense
Conselho Superior

RESOLUGAO N2 046 - CONSUPER/2014

Regulamento para participacao em
atividades esporadicas para professores
submetidos ao Regime de Dedicacao
Exclusiva.

O Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal Catarinense - IFC, Professor
Francisco josé Montorio Sobral, no uso de suas atribuicbes conferidas pelo
Decreto de 24/01/2012, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 24/01/2012, e
considerando:

. A reunido do Conselho Superior realizada no dia 26 de maio de 2014;
Resolve:
Art. 12 - APROVAR o Regulamento para participacao em atividades esporadicas,
remuneradas ou nao, em assuntos de suas respectivas especialidades, de
Professores submetidos ao regime de Dedicacao Exclusiva, integrantes da

Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, do Instituto
Federal Catarinense.

Art. 29 - Esta resolucao entrara em vigor nesta data.

Reitoria do IFC, 26 de maio de 2014

/,’:—2
Francisco José Montério Sobral

Presidente do Conselho Superior
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REGULAMENTO PARA PARTICIPACAO EM ATIVIDADES ESPORADICAS, REMUNERADAS
OU NAO, EM ASSUNTOS DE SUAS RESPECTIVAS ESPECIALIDADES, DE
PROFESSORES SUBMETIDOS AO REGIME DE DEDICAGCAO EXCLUSIVA, INTEGRANTES
DA CARREIRA DO MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO, DO
INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE.

Art. 12. O regime de trabalho com dedicacao exclusiva, conforme art. 20, §
2%, da Lei n? 12.772/2012, impde ao professor a obrigacao de prestar 40
(quarenta) horas semanais de trabalho em 2 (dois) turnos diarios completos e
impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada.

Art. 2°. No regime de dedicacao exclusiva admitir-se-a a percepcao de:

| - remuneracao de cargos de direcao ou funcdes de confianca;

Il - retribuicdo por participacao em comissdes julgadoras ou
verificadoras relacionadas ao ensino, pesquisa ou extensao, quando for o caso;

lii - bolsas de ensino, pesquisa, extensao ou de estimulo a inovacao
pagas por agéncias oficiais de fomento ou organismos internacionais amparadas
por ato, tratado ou convencao internacional;

IV - bolsa pelo desempenho de atividades de formacao de professores
da educacao basica, no ambito da Universidade Aberta do Brasil ou de outros
programas oficiais de formacao de professores;

V - bolsa para qualificacdo docente, paga por agéncias oficiais de
fomento ou organismos nacionais e internacionais congéneres;

Vi - direitos autorais ou direitos de propriedade intelectual, nos termos
da legislacao prépria, e ganhos econdémicos resultantes de projetos de inovacao
tecnoldgica, nos termos do art. 13 da Lei no 10.973, de 2 de dezembro de 2004;

Vil - outras hipéteses de bolsas de ensino, pesquisa e extensao, pagas
pelas IFE, nos termos de regulamentacao de seus érgaos colegiados superiores, e
nao conflitantes com as do Instituto Federal Catarinense;

Vill - retribuicdo pecunidria, na forma de pro labore ou caché pago
diretamente ao docente por ente distinto do IFC, pela participacdo esporadica em
palestras, conferéncias, atividades artisticas e culturais relacionadas a area de
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atuacao do docente;

IX - Gratificacao por Encargo de Curso ou Concurso, de que trata o art.
76-A da Lei no 8.112, de 1990;

X - Funcao Comissionada de Coordenacao de Curso - FCC, de gue trata
o art. 70 da Lei no 12.677, de 25 de junho de 2012;

Xl - retribuicdo pecuniaria, em carater eventual, por trabalho prestado
no ambito de projetos institucionais de ensino, pesquisa e extensao, na forma da
Lei no 8.958, de 20 de dezembro de 1994; e

Xl - retribuicdo pecunidria por colaboracdo esporddica de natureza
cientifica ou tecnolégica em assuntos de especialidade do docente, inclusive em
polos de inovacao tecnoldgica, devidamente autorizada pela Instituicdo, de
acordo com as regras deste regulamento.

§ 19 Considera-se atividade esporadica a prestacdo de servico
profissional nas atividades descritas no inciso Vi, em assuntos de sua
especialidade, a pessoas juridicas de direito publico ou privado, com atividades
que sejam contingenciais, eventuais e necessariamente nao regulares, bem
como com periodo de execucao previamente definidos, autorizada pelo IFC, que,
no total, ndo exceda 30 (trinta) horas anuais.

§ 22 A atividade esporddica dos docentes em regime de Dedicacao
Exclusiva nao poderd, em nenhuma hipdtese, prejudicar as atividades
académicas do professor submetido a esse regime de trabalho, respeitado
sempre os limites anual de 30 horas e 120 horas, segundo a hipdtese de
incidéncia, conforme preconizado nos §§ 12 e 42 do art. 21 da Lei n? 12.772/2012.

§ 39 A participacao nas atividades descritas nos incisos Vill, Xi e Xil do
caput, deverao ser autorizadas pelo Reitor do Instituto Federal Catarinense, por
meio de Portaria, mediante prévia aprovacdao da Direcdo-Geral da unidade de
lotacdo do servidor, de acordo com o interesse institucional e as diretrizes
constantes desse Regulamento.

§ 4° As atividades de que tratam os incisos Xl e Xli do caput nao
excederao, computadas isoladamente ou em conjunto, a 120 h {(cento e vinte
horas) anuais, ressalvada a situacao de excepcionalidade a ser justificada e
previamente aprovada pelo Conselho Superior do IFC, que poderd autorizar o
acréscimo de até 120 h (cento e vinte horas) exclusivamente para atividades de
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pesquisa, desenvolvimento e inovacao.

§ 52 Os limites de valor e condicbes de pagamento das bolsas e
remuneracoes referidas neste artigo, na auséncia de disposicao especifica na
legislacao prépria, serao fixados em normas do IFC.

§ 62 O pagamento da retribuicdo pecuniaria de que trata o inciso X! do
caput sera divulgado na forma do art. 42-A da Lei n® 8.958, de 20 de dezembro
de 1994.

§ 72 A realizacao de qualquer das atividades descritas neste artigo
deverd ser previamente apreciada pela chefia imediata, que deverd apresentar
parecer conclusivo da conveniéncia e oportunidade desta, como também da

anuéncia de prejuizo as atividades do servidor docente junto ao IFC.

Art. 3°. O professor deverd encaminhar a solicitacdo de autorizacdo
{Anexo) para participacao nas atividades descritas nos incisos Vill, Xi e Xl do art.
2° a Direcao-Geral do seu Campus de lotacdo, contendo:

| - Solicitacao formal da Instituicao interessada;

Il - Descricao precisa e clara da atividade a ser desenvolvida;

Il - Periodo de duracdo da atividade, com data de inicio e de fim e
carga horaria total;

IV - Local de realizacao da colaboracao e a forma de participacao;

V - Indicacao do nimero do processo do convénio, contrato, acordo ou
instrumento legal aprovado, quando for o caso;

Vi - Indicacdo da existéncia ou ndo de remuneracdo da colaboracdo a
ser prestada, explicitando o valor a ser recebido referente a atividade a ser
desenvolvida;

Vil - Distribuicdo da carga horédria diaria e semanal necessdria ao
desenvolvimento da atividade objeto da solicitacdao, demonstrando
compatibilidade de horario;

Viii — Declaracdo de que ndo havera prejuizo de atividades académicas
e/ou atividades compromissadas junto ao instituto Federal Catarinense;

IX - Apontamento da insercao em projetos de ensino, pesquisa e
extensao, quando for o caso;

X - Especificacdo do beneficio que a colaboracado trara para o Instituto
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Federal Catarinense, de ordem institucional, pedagégica, material e/ou producao

intelectual;

Xl - outras informacdes ou esclarecimentos julgadas pertinentes ou
indispensaveis a apreciacao do pedido de liberacdo do professor.

Paragrafo Unico - Quando a atividade a ser desenvolvida importar na
elaboracao de projeto, as disposicdes deste artigo deverao fazer parte integrante
deste.

Art. 4°. As atividades esporadicas dos docentes nao poderdo ser
computadas como carga horaria em seus planos e relatério de atividades no
Instituto Federal Catarinense, exceto quando se tratar de participacdao nao
remunerada de interesse institucional.

Art. 59 O exercicio de qualgquer atividade estranha ao plano de
trabalho do docente, sem autorizacao prévia do Instituto Federal Catarinense,
importa em falta grave punivel na forma da legislacéo em vigor.

§ 1° A fiscalizacdo do cumprimento do regime de trabalho cabera a
chefia imediata do docente.

§ 29 O Campus de lotacdo do servidor docente, através de seus
respectivos setores, devera controlar o limite de horas e atividades
desempenhadas pelo mesmo em atividades esporadicas, devendo comunicar de
imediato ao superior hierarquico do docente se houver a extrapolacao da carga
horédria anual méxima preconizada, para fins da abertura do respectivo processo
administrativo disciplinar e igualmente de reembolso ao erario, sob pena de
responsabilizacao do gestor pelo ato omisso ou comissivo, se for o caso.

Art. 6°. Verificada a quebra do Regime de Dedicacdo Exclusiva através
do competente processo administrativo disciplinar, onde assegurado o exercicio
do contraditério e da ampla defesa ao servidor investigado, referida
transgressdo, se comprovada, obrigatoriamente, implicard na reposicao ao erario
das importancias recebidas a titulo de incentivo pelo regime de Dedicacao
Exclusiva, sem prejuizo da apuracdo de eventual sancdo administrativa, por
infracao as Leis n® 8.112/90, 12 772/2012, 8.429/1992 e demais dispositivos
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conexos e correlatos.

Pardgrafo (nico - A transgresséo ao regime de dedicacdo exclusiva
caracteriza ato de improbidade administrativa, punivel na forma da Lei n° 8.429,
de 2 de junho de 1992, e do art. 132, IV, da Lei n® 8.112, de 1990.

Art. 72. Os casos omissos serao submetidos a apreciacdo do Magnifico
Reitor do IFC, possibilitando, em caso de insurgéncia ou divergéncia do
interessado, a interposicao de recurso ao Conselho Superior do IFC.

Art. 89. Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

Reitoria do IFC, 26 de maio de 2014.
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ANEXO
I. DADOS DO REQUERENTE
Nome completo:
SIAPE: Cargo:
Campus: Setor de Lotacao:
Telefone: Email:

Il - NATUREZA DA ATIVIDADE A SER DESENVOLVIDA

()1 -Atividades esporadicas descritas no art 2°, inciso VIII da Resolugcédo 046/2014 que no
total, ndo exceda 30 (trinta) horas anuais.

()2 - Atividades descritas no art 2°, incisos XI e XII da Resolugéo 046/2014 que computadas
isoladamente ou em conjunto, ndo exceda a 120 h (cento e vinte horas) anuais.

Informagdes complementares do art 3°da Resolu¢ao 046/2014

lll. CARGA HORARIA REALIZADA E PROGRAMADA NO ANO DE:

Atividade: () 1 ()2

Instituicdo da Atividade:

(Nome/cidade/estado/pais):

Carga Horaria da atividade: horas
Carga Horaria ja realizada no ano: horas
Periodo para realizagédo da acéao solicitadas:
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IV. TERMO DE RESPONSABILIDADE E ASSINATURA

Declaro, sob minha inteira responsabilidade, serem verdadeiras as informagdes aqui prestadas
de que ndo ultrapasso o limite anual de horas estabelecidas na Resolugdo XX/2014, sob pena
de sancbes administrativas e penais. Declaro, também estar ciente que a atividade nao
interferira nas minhas atribuicdes académicas e contratuais.

; de de20

Assinatura do servidor requerente

V. MANlFESTAGAO DA COORDENA(}AO/CHEFlA IMEDIATA:
() Favoravel ( ) Desfavoravel

Motivos:

Em, I___ 120

Assinatura da Chefia Imediata
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V. DELIBERAGAO DA DIREGAO-GERAL:

() Favoravel () Desfavoravel

Motivos:

Em,

120

Assinatura Diretor(a)-Geral



