ANEXO IT

A tabela a seguir resume a pontuacdo e o limite de cada indicador valido para a promogao a Classe
de Titular da Carreira de Magistério de Ensino Bésico, Técnico e Tecnologico através de Memorial

Descritivo.

Atividades de

Ensino e
Orientac¢ao
Qtde
Indicador Pontuacio Periodo/Quantidade reali- | Total | Limite
zada
I. Exercicio de Magistério na Carreira do EBTT
Carreira atual e anteriores; Substituto; «
. . 0,25 por més
Temporario; Horista
I1. Orientagdo/coorientacdo (50%) de TCC
Curso téenico 0.5 por orlenta(;ao/croorlenta(;ao 15
concluida
Curso de graduagdo 1 por orlenta(;ao/croorlenta(;ao 20
concluida
Curso de especializagio 1,25 por orlenta(;ao/croonentag:ao 25
concluida
Dissertagdo de Mestrado L5 por orlentagao/c’oonentac;ao 30
concluida
Tese de Doutorado ) por orientacdo/coorientagido 40

concluida

I11. Orientagdo de bolsista




Monitoria de unidade curricular 0,5 por orientacao concluida 2
Pesquisa 1,00 por orientacdo concluida 20
Extensdo 1,00 por orientacdo concluida 20
V. Origntagéo ou supewisﬁo c}e estagio 0.20 por orientagdo/supervisio 4
curricular obrigatorio ou ndo concluida
Atividades de
PD&I
Indicador Pontuacio Periodo/Quantidade Limite
I. Publicagdes de livros com ISBN
Livro 10 por livro
Capitulo(s) de livro 5 por livro
Tradutor de livro 5 por livro
Revisor de livro 3 por livro
II. Publicagdo de artigo técnico
Artigo em revista indexada 5 por artigo
Artigo em revista ndo indexada 1 por artigo




outras institui¢des

Relatorio de pesquisa 0,5 por relatorio
I11. Apresentagdo/publicacdo de trabalho de
pesquisa em eventos
Abrangéncia internacional 2
Abrangéncia nacional 1
[V. Propriedade intelectual
Patente nacional ou internacional 20 por patente
Registro oficial de software nacional ou .
. . 10 por registro
internacional
Desenvolvimento de produtos, protétipos,
softwares ou processos ndo patenteados, ndo 0,5 por desenvolvimento
registrados e similares
V. Trabalhos técnicos, consultorias e
transferéncias de tecnologia
Trabalho técnico ou consultoria 0,25 por trabalho
A . . . t ferénci
Transferéncia de tecnologia ou licenciamento 1,50 por contrato de transferencia ou
por licenciamento
'VI. Lideranca de grupo de pesquisa 0,10 por més de lideranga
VII. Participagdo em projeto de PD&I
a jet i . .
Coordenagao de projeto em parceria com 1,50 por projeto aprovado em cdital




Coordenagdo de projeto interno ao IFC 1

por projeto aprovado em edital
interno

Membro de projeto reconhecido pelo IFC 0,75

por projeto aprovado em edital
interno ou reconhecido

Captagdo de recursos com institui¢des

parceiras reconhecidas pelo IFC 0,50

por captacao

VIII. Coordenagao de nicleo de inovagdo

, 0,05
tecnologica

Atividades de

Extensao

por més de coordenacdo

Indicador Pontuacio Periodo/Quantidade Limite
I. Coordenacéo de atividades de extensdo
Projeto de extensdo contemplado em edital ) por cdital
externo
Programa de extensdo contemplado em edital 4 por cdital
externo
Projeto de extensdo edital interno ou .
chancelado pelo IFC 0,50 por edital
Programa de extensdo edital interno ou ) or edital
chancelado pelo IFC p
Coordenagao de curso de extensdo 0,10 por més de coordenacdo
Coordenagao de agdo de extensdo 0,10 por agdo

Relatdrio de Extensdo 0,25

Por relatorio




11.

Participagdo em atividades de extensdo

Ministrante de unidade curricular ou

por unidade curricular ou por

Participacdao em
Bancas de

Avaliacao

disciplina de curso de extensdo 0,50 disciplina
Membro de projeto de extensdo (exceto .
coordenador) 0,50 por projeto
Membro de programa de extensdo (exceto 1 or proerama
coordenador) por prog

[11. Trabalho técnico ou consultoria 0,25 por atividade concluida

Professor Titular

Indicador Pontuacao Periodo/Quantidade Limite
. Concurso publico no dmbito da Carreira de
Magistério do EBTT
Membro efetivo de banca de concurso publico 2 por concurso publico
Membro efetivo de banca de processo seletivo .
. . 2 por processo seletivo
para professor substituto/temporario
Elaboragdo de prova escrita de concurso L
1 2 por concurso publico
publico
Corregdo de prova escrita ndo objetiva de o
S 2 por concurso publico
concurso publico
Membro efetivo de banca de defesa de tese
inédita para acesso a Classe de Professor 2 por banca
Titular
Membro efetivo de banca de avaliacdo de
Memorial Descritivo para acesso a Classe de 0,50 por banca




Membro efetivo de banca de avalia¢do de

cientifico

cientifico

Memorial Descritivo para Reconhecimento de 0,50 por banca
Saberes e Competéncias (RSC)
II. Bancas de avalia¢do de trabalhos académicos
Membro efetivo de lzanca de defesa de TCC 0,50 por banca 10,00
de curso de graduagdo
Membro efetivo de banca de defejsa’ de TCC 0.75 por banca 10,00
ou monografia de curso de especializagdo
Membro efetivo de banca de defesa de 1 or banca 10.00
dissertagdo de curso de mestrado P ’
Membro efetivo de banca de defesa de
. . 1 por banca 10,00
qualificagdo de curso de mestrado
Membro efetivo de banca de defesa de tese de 10,00
2 por banca
curso de doutorado
Membro efetivo de banca de defesa de tese ou ) or banca 10.00
de qualificagdo de curso de doutorado p ’
111. Participagdo em comissdes de avaliagdo
institucionais ou de curso no ambito do 2 por avaliagdo realizada 20,00
SINAES
Participacio em
Revistas
Cientificas
Indicador Pontuacao Periodo/Quantidade Limite
1. Revistas indexadas
Editor 0,20 por més no cargo
C POV por més na composicao do
Participacdo em conselho ou comité técnico 0.10 conselho o comité técnico-




Participagdo como parecerista técnico-

cientifico 0,10 por artigo avaliado
Participagdo como parecerista técnico- . .
- 0,02 por artigo avaliado
cientifico ad hoc
Revisor gramatical e ortografico 0,02 por artigo revisado
11. Revistas ndo indexadas
Editor 0,10 por més no cargo

L T or més na composi¢do do
Participagdo em conselho ou comité técnico- P OS¢

., 0,05 conselho ou comité técnico-
cientifico S
cientifico
Parecerista técnico-cientifico 0,05 por artigo revisado
Parecerista técnico-cientifico ad hoc 0,02 por artigo revisado
Revisor gramatical e ortografico 0,02 por artigo revisado

Participacdo como
membro de
Comissoes,

Colegiados e
Comités

Indicador Pontuacio Periodo/Quantidade Limite

I. Comissdo, Colegiado ou Comité permanente

Membro 0,10 por més de participacdo

Membro do nicleo docente estruturante de

curso de graduagio (NDE) 0,10 por més de participagdo




1I. Comissdo transitoria

Membro

0,10

por comissao concluida

Membro em PAD, sindicancia ou processo
ético

Participacio como

membro de
Comissao de
Elaboracao de

Projeto
Pedagogico de
Novos Cursos

por processo concluido

Indicador Pontuacio Periodo/Quantidade Limite
1. Elaboragdo de PPC de novos cursos de
especializacdo, mestrado ou doutorado 3 por PPC aprovado
11. Elaboragao de PPC de novos cursos de 2.50 por PPC aprovado
graduagdo
III. Elaboracdo de PPC de novos cursos técnicos 2 por PPC aprovado
IV. Elaboragao de PPC de novos cursos FIC 1 por PPC aprovado
Participacio na
Organizacio de
Eventos
Indicador Pontuacio Periodo/Quantidade Limite
I. Organizacdo de congressos, Simp0osios, grupos
de trabalho, seminarios € mostras
Organizagdo de congressos, simpoésios, feiras 1 por evento

e semanas académicas




Organizagdo de grupos de trabalho,

. 0,50 por evento
seminarios € mostras

II. Organizacdo de conferéncias, palestras,
concursos e competicoes

Organizacdo de conferéncias e palestras 0,10 por evento

Orientagdo ou preparagdo de discente para a

L - 0,10 por evento
participagdo em concursos e/ou competicdes

Exercicio de
Cargos de Direcio

e de Coordenacao

Indicador Pontuacio Periodo/Quantidade

Limite

I. Cargos de direcdo

Cargo de reitor 0,75 por més de atuagao

Cargo de diretor de Campus, pro-reitor e

demais cargos com atribui¢do de CD-2 0,55 por més de atuagdo

Cargo de diretor de ensino, diretor de
pesquisa e extensdo e demais cargos com 0,45 por més de atuacao
atribuigdo de CD-30u de CD-4

II. Fungoes gratificadas e cargos de coordenagdo

Cargo de coordenador de curso e demais

cargos com atribui¢do de FG-1 0,25 por més de atuagdo

Cargo de chefe/responsavel por laboratorio e

demais FGs 0,15 por més de atuagio

Aperfeicoamento




Indicador Pontuacio Periodo/Quantidade Limite

I. Cursos de qualificagdo

Curso de licenciatura 5 por curso finalizado

Curso de aperfeicoamento (carga horaria

minima de 180 horas) 1 por curso finalizado
gllilrrjzl:ed:? 6e giﬁgf:g}o (carga horéria 2 por curso finalizado
Curso de mestrado 3 por curso finalizado
Curso adicional de doutorado 5 por curso finalizado

[1. Atividades de aperfeicoamento
Pos-doutorado 5 por pds-doutorado finalizado

Cursos de curta duragdo, grupos de trabalho,
congressos, semindrios, mostras, jornadas, 0,02 por hora
treinamentos € estagios

Missdo de trabalho realizada no pais 0,50 por misséo realizada

Missdo de trabalho realizada fora do pais 2 por missao realizada

1. Experiéncia profissional ndo concomitante

com a Carreira de Magistério do EBTT 0,50 por ano de atuagao

Representacao




Indicador Pontuacio Periodo/Quantidade Limite
. Conselhos e colegiados
Membro titular ou suplente do Conselho R ~
Superior do TFC 0,20 por més de atuagio
Membro titular em Colegiados, aprovadas 0.15
pelo Conselho Superior do IFC ’
II. Membro titular ou suplente do Colegiado de 0.10
Campus ’
I11. Sindical 0,10




